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TOIMINTASUUNNITELMA vuodelle 2026 
 
 
YHDISTYKSEN TOIMINTA-AJATUS: Jäsenyhdistys toimii Jytyn paikallisyhdistyksenä, jonka tarkoituksena 
on koota toimialueensa kaupungin / kuntayhtymän / hyvinvointialueen / seurakuntien / seurakuntayhtymien / 
muiden kirkollisten yhteisöjen ja muiden kunnallisia ja kirkollisia työ-, virkaehtosopimuksia soveltavien työn-
antajien sekä näiden omistamien yritysten ja laitosten palveluksessa olevat henkilöt sekä 
vastaavilla toimialoilla muiden työnantajien palveluksessa olevat henkilöt yhteiseen ammattijärjestöön, ja si-
ten 
 
1) valvoa jäsentensä ammatillisia ja taloudellisia etuja, 
2) vaikuttaa jäsentensä yhteiskunnallisen aseman ja oikeuksien kehitykseen sekä 
3) edistää heidän yhteenkuuluvuuttaan, yhteistoimintaansa ja keskinäistä vastuuntuntoansa. 
 
AVAINTULOSALUEET JA TAVOITTEET 
 

1. Jäsenistön edunvalvonta 
- Virkaehto- ja työehtosopimusten toimeenpanon valvonta 
- Palvelusuhdeasioiden turvaaminen 
- Jäsenistön edunvalvonta kunta- ja palvelurakenneuudistuksessa 

 
2. Vahva rooli yhteistoiminnassa 

- Vaikuttaminen päätöksentekoon suunnitteluvaiheessa 
- Yhteistoiminta- ja työsuojeluvaltuutetut kaikilla työpaikoilla 
- Jytyn luottamusedustaja kaikilla työnantajilla tavoitettavissa 
- Yhteistyö muiden yhdistysten/liittojen kanssa, yhdistystapaamiset/luottamusmiestapaamiset 
- Toiminnallisten muutosten seuraaminen 

 
3. Yhdistyksen toiminta 

- Yhdistyksen sääntömääräisten kokousten järjestäminen mielenkiintoiseksi 
- Jäsenistön koulutus 
- Jäsenistön sopeuttaminen muutoksiin 
- Yhdistyksen näkyminen työpaikoilla säännöllisesti 
- Virkistystoiminnan järjestäminen jäsenistölle 
- Opiskelijajäsenten hankinta ja opiskelijajäsenyyden merkityksen korostaminen 
- Työvoimajäsenten hankinta 
- Uusien ja vanhojen jäsenten huomioiminen 

 
TOIMINTA / TAPAHTUMAT VUONNA 2026 
 
Yhdistyksen hallitus kokoontuu tarvittaessa joka kuukausi pois lukien kesälomakausi. Tammikuussa pidetään 
hallituksen järjestäytymiskokous, käydään läpi hallituksen tehtävät, aloitetaan viestintäsuunnitelman laatimi-
nen, kerätään tarpeelliset tiedot edellisen vuoden toimintakertomukseen & ilmoitetaan yhdistyksen toimihen-
kilöt liittoon. Vuoden ensimmäinen jäsentiedote laaditaan ja lähetetään yleensä tammi/helmikuun vaihteessa. 
Sääntömääräiset kevät- ja syyskokoukset pidetään erikseen ilmoitettuina ajankohtina. 
 
Yhdistyksen hallitus suunnittelee virkistystoimintaa. Ideoita otetaan jäsenistöltä mielellään vastaan! Yhdistys 
tukee myös paikallisiin tapahtumiin osallistumisia, joista tiedotetaan erikseen. Lisäksi pyrimme tekemään yh-
teistyötä alueen Jytyn paikallisyhdistysten kanssa. 
 
Jytyliitto järjestää laajasti koulutuksia jäsenistölle, liiton ajantasainen koulutuskalenteri löytyy liiton internet-
sivuilta www.jytyliitto.fi. Tietoja löytyy myös yhdistyksen omilta sivuilta www.jytypieksamaki.fi ja yhdistyksen 
some-kanavilta Facebookista ja Instagramista. 

http://www.jytyliitto.fi/
http://www.jytypieksamaki.fi/

